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 Mesurer l’inclusion et 
l’exclusion dans les 
sociétés diversifiées
 

Vivre et être en contact avec la différence au sein de 
la société est un défi auquel toutes les sociétés sont 
confrontées. Devant la montée de l’inégalité, de la 
marginalisation et des divisions, l’établissement de 
sociétés pacifiques et inclusives est plus urgent  
que jamais. 

Les groupes vulnérables, dont les minorités religieuses 
et ethnoculturelles, les groupes autochtones ainsi 
que les femmes et les filles, subissent une constante 
exclusion politique, économique et sociale.  
Pour favoriser des sociétés plus justes, pacifiques  
et prospères, ces exclusions doivent être abordées.  
Pour agir de façon significative, les décideurs politiques 
et les praticiens doivent avoir une compréhension 
globale de ces enjeux.



 BONIFIER LES EFFORTS ACTUELS  
DES GOUVERNEMENTS, DE LA SOCIÉTÉ 
CIVILE ET DU SECTEUR PRIVÉ

Le Moniteur nous permet de réaliser : 

	 Une analyse des lacunes : pour évaluer  
l’état  du pluralisme dans les sociétés et cibler 
les domaines qui nécessitent une intervention  
afin d’aborder l’exclusion; 

	 Une analyse des tendances : pour suivre 
la trajectoire d’un pays au fil du temps  
vers une plus grande inclusion ou exclusion; 

	 Une analyse intersectionnelle : pour évaluer 
le traitement des femmes dans les sociétés  
en tenant compte des dynamiques d’inclusion 
et d’exclusion au sein des groupes; 

	 Une prévention du conflit : pour repérer les 
signes d’exclusion et de marginalisation avant 
que la crise ne devienne imminente; 

	 Une élaboration des bonnes pratiques :  
pour cibler les initiatives qui ont un impact positif 
et qui pourraient être davantage développées ou 
servir de leçon pour d’autres contextes. 

Présentation de le  
Moniteur mondial du pluralisme
Créé par le Centre mondial du pluralisme, le Moniteur mondial du pluralisme 
est un outil de mesure qui évalue l’état du pluralisme dans les pays du 
monde entier. Il oriente la prise de décisions dans les sphères politique, 
économique, sociale et culturelle afin d’aborder les causes de l’exclusion  
et d’améliorer les perspectives du pluralisme. 

POURQUOI LE PLURALISME? 

AU CENTRE MONDIAL DU PLURALISME, 
NOUS CROYONS QUE LES SOCIÉTÉS 
S’ÉPANOUISSENT LORSQU’ELLES 
VALORISENT LEURS DIFFÉRENCES.  
SI LA DIVERSITÉ SOCIALE EST UN  
FAIT UNIVERSEL, LA FAÇON DONT 
LES SOCIÉTÉS Y RÉPONDENT EST UN 
CHOIX. 

Nous définissons le pluralisme comme 
une éthique de respect de la diversité. 
Lorsque les sociétés s’engagent à devenir 
plus justes, pacifiques et prospères en 
respectant la diversité et en abordant 
les inégalités systémiques, les impacts 
de cet engagement peuvent être 
transformateurs. Lorsque la dignité 
de chaque individu est reconnue, alors 
chacun d’eux développe un sentiment 
d’appartenance à sa société et tout le 
monde en bénéficie, et ce, sur plusieurs 
générations.  



 UNE APPROCHE QUI S’APPUIE SUR 
LES RÉPONSES INSTITUTIONNELLES ET 
CULTURELLES À LA DIVERSITÉ 

L’approche du Centre envers le pluralisme est axée 
sur les institutions (matériel), les processus culturels 
(logiciel) et les interactions complexes entre les 
deux. Les arrangements institutionnels – tels que 
la Constitution, la législature, les tribunaux et le 
système gouvernemental – définissent les espaces 
juridiques et politiques dans lesquels les membres 
de la société peuvent agir. Les habitudes ou les 
mentalités culturelles déterminent notre perception 
quant à qui appartient et qui contribue à la société, 
et influencent notre façon d’interagir au quotidien.

Le Cadre d’évaluation du Moniteur est fondé sur 
l’interaction entre les réponses institutionnelles et 
culturelles. Il mesure les inclusions et les exclusions 
dans les sphères politique, économique et sociale. 
Ses vingt indicateurs s’inscrivent dans les domaines 
suivants : 

  Les engagements juridiques qui soutiennent  
      le pluralisme 

  Les pratiques institutionnelles de l’État pour  
      réaliser ces engagements 

  Le leadership des acteurs sociaux en faveur 
      du pluralisme 

  L’état des inégalités entre les groupes 

  Les relations entre les groupes et l’appartenance 

 
 ÉCLAIRÉ PAR UNE EXPERTISE 

ET DES DONNÉES 

Une équipe de spécialistes nationaux de la diversité 
et de l’inclusion dans le pays évalué utilise le Cadre 
d’évaluation du Moniteur pour produire un rapport 

national en s’appuyant sur un vaste éventail de 
données qualitatives et quantitatives. Le rapport 
propose des recommandations pour les décideurs 
politiques et praticiens sur la façon de favoriser le 
pluralisme. Il offre également la base d’un dialogue 
avec des parties prenantes dans toutes les sphères  
de la société.

Chaque équipe de spécialistes est encouragée à définir 
l’histoire qu’elle veut raconter sur le pluralisme. Ainsi, 
les rapports sont fondés sur les réalités locales et 
sont conçus pour avoir le plus grand impact potentiel 
sur la politique et les pratiques d’un lieu donné. 

Le Moniteur est orienté par un Groupe consultatif 
technique international composé d’éminents 
spécialistes des indices et des questions de diversité. 

 TRAJECTOIRE DU PROJET

En 2019, le Cadre d’évaluation du Moniteur a été 
mis à l’essai avec succès au Canada, en Allemagne 
et au Kenya. Cette étape a été suivie d’une période 
d’intense révision méthodologique visant à 
augmenter la rigueur du Cadre, renforçant la véracité 
des rapports et des recommandations du Moniteur. 
Depuis 2020, le Centre a lancé des évaluations 
dans vingt pays et développé des partenariats pour 
soutenir le travail de défenseurs du pluralisme à 
l’échelle mondiale. 

Pour réaliser cet important et ambitieux projet, 
le Centre mondial du pluralisme est à la recherche 
d’un éventail de partenaires. Nous accueillons 
favorablement les occasions de discuter de 
partenariats de mise en œuvre à l’échelle nationale, 
régionale et mondiale. 

  Pour de plus amples informations,  
       veuillez contacter :  monitor@pluralism.ca
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Le Centre mondial du pluralisme est une organisation indépendante à but non lucratif fondée par 
Son Altesse l’Aga Khan et le gouvernement du Canada. Le Centre travaille avec des leaders politiques, 
des éducateurs et des bâtisseurs communautaires du monde entier pour faire valoir le pouvoir trans-
formateur du pluralisme et le mettre en œuvre.

Au Centre mondial du pluralisme, nous croyons que les sociétés s’épanouissent lorsque les différences 
sont valorisées. Notre mission est d’influencer les perspectives, éclairer les politiques et inspirer des 
façons de faire avancer le pluralisme.

   

@GlobalPluralism


